Anexa 1
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58 NATION,
<O i

g,

S MUZEUL DE ISTORIE NATIONALA SI ARHEOLOGIE CONSTANTA
%‘ ARHIEPISCOPIEI NR. 7, 900732 CONSTANTA op. 1, cp. 87
Site: g www.minac.ro E-mail: secretariat@minac.ro; minaconstanta@gmail.com,
B https://www.facebook.com/minaconstanta
L consaah”” Contact: Secretariat 0241/614562, 0241/618763
CEREREREA CANDIDATULUI DE INSCRIERE LA CONCURS
Aprob,
Conducatorul OCD
Domnule / Doamna ...........
Subsemnatul (@)........cceeeveveerenieerreenens absolvent(a) al(a) ......cccoeeeervreeviiecienrennnns numit(d) in functia de
...................................... 18 ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennadresa de email oo, telefon mobil:
............................................... , posesor al/posesoare a BI/CI seria ......., numarul .................., , prin prezenta va

solicit aprobarea pentru organizarea examenului de promovare profesionald, iar in functie de decizia
dumneavoastra, va rog sa-mi aprobati participarea la examenul organizat in data de
pentru ocuparea postului de ........ccceeiieriierieiieee e, , domeniul asociat postului .........cccceeeeererineenen. in
conformitate cu prevederile legislatiei muncii, ale reglementarilor specifice cercetarii-dezvoltarii si ale
Regulamentului de organizare a examenelor de promovare in gradele de CS, CS III, CS II si CS I nr.
2881/15.07.2026, aplicabil in cadrul Muzeului de Istorie Nationala si Arheologie Constanta.

Mentionez ca, sunt indeplinite criteriile necesare pentru promovare, respectiv:

- sunt angajat () cu norma intreaga si pe perioada nedeterminata;

- sunt absolvent(d) cu diploma de doctor in domeniul................... ;
- In ultimii 3 ani, anteriori Inscrierii la examenul de promovare, nu a fost / am fost sanctionat (a) pentru
sdvarsirea unei abateri grave de la buna conduita in activitatea CDI prevazute la art. 52 alin. (8) din Legea nr.
183/2024.

- sunt Indeplinite standardele de performanta profesionald stabilite pentru gradul imediat superior;

- indeplinesc conditiile de studii, experienta, rezultate stiintifice/profesionale prevazute de reglementarile in
vigoare.

Solicit promovarea din gradul de CS.... in gradul de CS ...., in urma sustinerii examenului de promovare
organizat potrivit Metodologiei de organizare a examenului..

In cazul in care se dovedeste ceva contrar celor declarate, voi suporta consecintele in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Anuntul privind examenul de promovare va fi publicat la sediul unitatii si la adresa de website
Anexez prezentei Dosarul de examen pentru evaluare..

Semnatura candidat Data

Avizat, Avizat

Consilier Juridic Compartimentul Resurse Umane


http://www.minac.ro/
mailto:secretariat@minac.ro
mailto:minaconstanta@gmail.com
https://www.facebook.com/minaconstanta

Anexa 2

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul(a),..........coooiiiiiiiiiiiiinn ,salariat/a a/al ..................... , in functia de ......... ,
nascut/a la data de ........................ , cu domiciliul stabil in localitatea ............... ,
strada................. nr... .oooo..... ,judetul ................ ,CNP .......... , BI/ Cl seria ....., nr......... ,

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal*, cu privire la falsul in declaratii, declar prin
prezenta, pe propria raspundere, cd documentele si datele din dosarul depus pentru promovare pe
postul de .................... , In domeniul................... , la unitatea ...l , prezinta
propriile mele realizari si activitdti si iau la cunostintd ca, in caz contrar, voi suporta consecintele
declaratiei in fals, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Mentionez faptul ca anuntul de examen a fost publicat in data de ............... la sediul muzeului si la
adresa de website, https://www.minac.ro/.

Data Semnatura

1. Cererea se scrie de mana.

2. Se scriu cu majuscule numele, initiala tatdlui gi prenumele.
Nota:

ART. 326 - Falsul in declaratii

“Declararea necorespunzatoare a adevarului, facuta unei persoane dintre cele prevazute in art.
175 sau unei unitati in care aceasta isi desfasoara activitatea in vederea producerii unei consecinte
Juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia facuta
serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu
amenda.”


https://www.minac.ro/
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europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada

Anexa nr. 3

Inserati fotografia.

Nume, Prenume

Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara
Fix: Mobil:
(rubrica facultativa)

(ziua, luna, anul)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionati separat fiecare experientd profesionala relevantd, incepand cu cea
mai recenta dintre acestea.

Mentionati separat fiecare forma de invatamant si program de formare
profesionald absolvite, incepand cu cel mai recent.



Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba
Limba

Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini

Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul specificati a doua limba
materna)

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la  Discurs oral =~ Exprimare
conversatie scrisa

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.



Permis(e) de conducere Mentionati daca defineti un permis de conducere si categoria.

Informatii suplimentare Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate anterior,
de exemplu: persoane de contact, referinte etc.

Anexe Enumerati documentele anexate CV-ului.

Anexe obligatorii

1. Lista publicatiilor stiintifice, lucrarilor, articolelor/studiilor selectate de candidat in functie de
relevanta pentru activitdtile de cercetare stiintificd proprii.

2. Proiectele de cercetare-dezvoltare si inovare conduse ca director de proiect si granturile

obtinute, daca este cazul, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare si principalele

publicatii stiintifice rezultate.

Premii sau alte elemente de recunoastere a contributiei stiintifice.

4. Descrierea narativa a celor mai importante 3 realizari in tematica postului pentru care se
organizeaza cocursul — maxim 3 pagini.

(98]

Data completarii: Semnatura



Anexa 4

FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

Ordinul ministrului educatiei si cercetarii stiintifice nr. 6129/2016
Standarde minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul
superior si a gradelor profesionale de cercetare — dezvoltare

Anexa nr. 31 - Comisia de istorie si studii culturale



Anexa 5

SISTEMUL DE EVALUARE SI STANDARDELE MINIMALE
DE PERFORMANTA STIINTIFICA
PROPRII ALE MUZEULUI DE ISTORIE NATIONALA SI ARHEOLOGIE CONSTANTA

PENTRU EXAMENELE DE PROMOVARE ALE PERSONALULUI DE CERCETARE -
DEZVOLTARE

In conformitate cu prevederile Legii nr. 183/2024 privind Statutul personalului de cercetare,
dezvoltare si inovare, a Hotararii nr. 1569/2024 privind organizarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante ale personalului de cercetare, dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare si
a Regulamentului nr. 2882/15.07.2026 aprobat de Consiliul Stiintific al MINAC.

Standardele minimale proprii ale MINAC sunt:
Cercetator stiintific gradul III (CS III)

e minim 5 articole in reviste indexate BDI
e 500 de puncte, conform standardelor proprii stabilite prin Regulament (realizate dupa
Standardele CCCDI specifice pentru CS I/CS 1I);

Cercetator stiintific gradele II si I (CS I si CS I)

e cvaluarea dosarului se va face pe baza standardelor CCCDI specifice CS I/ CS 11, in vigoare
la data organizarii concursului.



Anexa nr. 6

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL, CONF. REGULAMENTULUI (UE) 2016/ 679

Subsemnatul/a.............. domiciliat/a In  ...............ndscutda la data .................. in
localitatea.........c.ccoerrenee ... ..jud. ... posesor al Cl, seria........, nr. ........ emisa la data de catre.............. la
datade..................l. AVANA CNP....coee et sessssssssnisne s s e e e s in calitate de participant/a la

concursul organizat de catre Muzeul de Istorie Nationala si Arheologie Constanta, declar prin prezenta ca sunt de
acord cu utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Ministerul Cercetarii, Inovarii si
Digitalizarii (MCID), cu sediul in Bucuresti, str. Mendeleev nr.... Sector 1, inclusiv cu comunicarea lor, daca va
fi necesar, cétre alte entitati (CCCDI, etc).

Am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului nr. 679/27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice 1n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de
Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene, respectiv:

Dreptul de acces conform caruia, persoana are dreptul de a obtine o confirmare din partea Ministerul
Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, ca prelucreaza sau nu datele cu caracter personal si, in caz afirmativ, acces la
datele respective si la informatii privind modalitatea in care sunt prelucrate.

Dreptul la portabilitatea datelor se referd la dreptul de a primi datele personale intr- un format
structurat, utilizat in mod curent si la dreptul ca aceste date sa fie transmise direct altui operator, daca acest lucru
este fezabil din punct de vedere tehnic.

Dreptul la opozitie vizeaza dreptul de a ma opune prelucrarii datelor personale.

Dreptul la rectificare, se refera la corectarea, fara intarzieri nejustificate, a datelor cu caracter personal
inexacte.

Dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat'') insemnand dreptul de a solicita sa imi fie sterse
datele cu caracter personal, fard intarzieri nejustificate, in cazul in care apare unul din urmatoarele motive:
acestea nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost colectate sau prelucrate; imi retrag
consimtamantul i nu exista nici un alt temei juridic pentru prelucrare.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii poate fi exercitat in cazul in care contest exactitatea datelor, pe
o perioadd care permite institutiei verificarea corectitudinii acestora; prelucrarea este ilegald, iar
subsemnatul/subsemnata ma opun stergerii datelor cu caracter personal, solicitind in schimb, restrictionarea.
Mi s-a adus la cunostintd despre faptul ca refuzul meu de a furniza datele cu caracter personal necesare si
solicitate catre MCID determina imposibilitatea stabilirii raporturilor cu privire la promovare si nu este imputabil
Institugiei mai sus mentionate.

Daca datele cu caracter personal furnizate sunt incorecte sau vor suferi modificari (schimbare domiciliu, statut
civil, adresd de e-mail, etc.) daca este cazul ma oblig sd informez in scris, In timp util, Ministerul Cercetarii,
Inovarii si Digitalizarii.

Totodata am fost informat/a cu privire la faptul cd aceste date vor fi tratate confidential, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului data de din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

Data Semnatura,



