PROCES-VERBAL

INCHEIAT AZI 27 DECEMBRIE 2017 ORA 10,00 PENTRU SELECTAREA DOSARELOR LA
CONCURSUL ORGANIZAT DE M.LN.A. CONSTANTA [N DATA DE 08 IANUARIE 2018

supraveghetor muzeu studii medii (M) Edificiul roman cu mozaic

1. MIHAI LILIANA — admis

2. PAUN MARIUS - respins — lispeste carnetul de munca sau dupa caz adeverinte care atestd
vechimea in munci sau in specialitatea studiilor, vechime
minima 1 an

paznic studii medii (M), tr. prof. I, Complex muzeal Histria
1. NICU IULIAN - admis

- paznic, studii medii (M), tr. prof. I, Complex Arheologic Rasova
1. NEAMTU COSTEL — admis

- supraveghetor muzeu studii medii (M), Complex muzeal Adamclisi
1. NEACSU ELENA - admis

- conservator studii medii (M), debutant

1. BOLOCAN MARIA - admis
2. MILITARU DANIEL - admis
3. GHEORGHE ALEXANDRA - admis
4, JORDACHE ADRIAN - admis
- supraveghetor muzeu studii medii (M), Muzeul Harsova.
1. LAVRENTE IOANA - admis
fn vederea participdrii la concurs transmitem rezultatele selectarii dosarelor de inscriere la
concurs cu mentiunea admis sau respins, cu motivul respingerii, conform Art. 20 din Dispozitia 640
din 2015 a C.J. Constanta, privind aprobarea regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
pentru un post vacant.
Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are urmatoarea componenta:
NICOLAE CONSTANTIN — presedinte ~ ............. ‘/\A/W e
LUNGU LIVIU — membru ’
MOTOTOLEA CONSTANTIN — membru
IRINA COSTENCU - responsabil procedura
ZIADIN EMEL — secretar




PROCEDURA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE
A CONCURSULUI/EXAMENULUI
(Calendarul concursului conform Regulamentului 640/29.09.2015 a CJO),

Conform anuntului din 8 decembrie 2017, concursul pentru ocuparea posturilor vacante
(supraveghetor muzeu Edificiul roman cu mosaic, paznic Complex muzeal Histria, paznic,
Complex Arheologic Rasova, supraveghetor muzeu Complex muzeal Adamclisi, conservator
debutant, - supraveghetor muzeu Muzeul Harsova)

se organizeaza in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00, la sediul muzeului, in Piata Ovidiu, nr. 12,
Constanta.

Candidatii vor depune dosarele pan la data de 22 decembrie 2017, ora 13, 00, la compartimentul
contabilitate resurse umane.

Comisia de concurs verifici documentatia referitoare la organizarea concursului si a dosarelor
depuse de catre candidati in data de 27 decembrie 2017, ora 10, 00, pentru selectarea dosarelor de
concurs ale candidatilor.

Concursul se organizeazd in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00 proba scrisd, stabilite pe baza
bibliografiei si tematicii.

Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu o data cu rezultatele la proba scrisa.
Punctajul minim ocuparea functiilor contractuale de executie este de 50 puncte, punctaj maxim de
100 de puncte.

Durata probei scrise in cadrul concursului/examenului va fi de maxim 3 ore.

Rezultatele concursului/examenului se afiseazi la sediul institutiei organizatoare in termen de doud
zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului pentru
ocuparea unui post vacant.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot depune contestatie in termen de o zi de la data
afisarii rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scrisd iar rezultatele finale se vor afisa
la sediul institutiei in doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are urmatoarea componenta:

A
NICOLAE CONSTANTIN — presedinte ~ wooeeerenns [Awﬁ a

LUNGU LIVIU — membru =

MOTOTOLEA CONSTANTIN - membru
IRINA COSTENCU - responsabil procedurd
ZIADIN EMEL - secretar

BODOLICA VITALIE — reprezentant sindicat




PROCES-VERBAL

INCHEIAT AZI 22 DECEMBRIE 2017 ORA 14,00 PENTRU SELECTAREA DOSARELOR LA
CONCURSUL ORGANIZAT DE M.IN.A. CONSTANTA IN DATA DE 08 IANUARIE 2018

CASIER, studii medii (M), tr. prof I;
1. SURDU CONSTANTA - admis
LACHE IOANA - admis
PELTECU AURICA - admis
IANE CHIRATA - admis
MICU ANICA - admis

n vederea participdrii la concurs transmitem rezultatele selectérii dosarelor de inscriere la

B -

>

concurs cu mentiunea admis sau respins, cu motivul respingerii, conform Art. 20 din Dispozitia 640
din 2015 a C.J. Constanta, privind aprobarea regulamentului de organizare si desfasurare a concursului

pentru un post vacant.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are urmatoarea componenta:

FILIP ADRIAN MARIAN - presedinte Al s % o A e s
LEFTER COSMIN — membru N N SEOOTT L EN
COJIOCARU CATALIN »membru = ..oovivens PECRRERE - (oo v
IRINA COSTENCU - responsabil procedura ~ ............... i \‘} ............
ZIADIN EMEL - secretar B o R
BODOLICA VITALIE — reprezentant sindicat Q/g ..... / ............




FILIP ADRIAN MARIAN - presedinte
LEFTER COSMIN — membru

COJOCARU CATALIN - membru

IRINA COSTENCU - responsabil procedura
ZIADIN EMEL - secretar

BODOLICA VITALIE — reprezentant sindicat

PROCEDURA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE
A CONCURSULUIVEXAMENULUI
(Calendarul concursului conform Regulamentului 640/29.09.2015 a CJC),

Conform anuntului din 8 decembrie 2017, concursul pentru ocuparea posturilor vacante (casier) se
organizeazi in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00, la sediul muzeului, in Piata Ovidiu, nr. 12,
Constanta.

Candidatii vor depune dosarele pand la data de 22 decembrie 2017, ora 13, 00, la compartimentul
contabilitate resurse umane.

Comisia de concurs verificd documentatia referitoare la organizarea concursului i a dosarelor
depuse de citre candidati in data de 22 decembrie 2017, ora 14, 00, pentru selectarea dosarelor de
concurs ale candidatilor.

Concursul se organizeazd in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00 proba scrisd stabilitd pe baza
bibliografiei si tematicii.

Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu o data cu rezultatele la proba scrisa.
Punctajul minim ocuparea functiilor contractuale de executie este de 50 puncte, punctaj maxim de
100 de puncte.

Durata probei scrise in cadrul concursului/examenului va fi de maxim 3 ore.

Rezultatele concursului/examenului se afiseaza la sediul institutiei organizatoare in termen de doud
zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului pentru
ocuparea unui post vacant.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot depune contestatie in termen de o zi de la data
afisdrii rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scrisa iar rezultatele finale se vor afisa
la sediul institutiei in doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are urméatoarea componenta:




PROCES-VERBAL

INCHEIAT AZI 27 DECEMBRIE 2017 ORA 14,00 PENTRU SELECTAREA DOSARELOR LA
CONCURSUL ORGANIZAT DE M.LN.A. CONSTANTA N DATA DE 08 IANUARIE 2018

- REFERENT SPECIALITATE (administrator), (S), grad prof. IA

1. DRAGHICIION ~ # e/
2. CHELARESCU LAURENTIU — A&7/
3. GALCAMARIAN — A{prl’

In vederea participdrii la concurs transmitem rezultatele selectarii dosarelor de inscriere la
concurs cu mentiunea admis sau respins, cu motivul respingerii, conform Art. 20 din Dispozitia 640
din 2015 a C.J. Constanta, privind aprobarea regulamentului de organizare si desfasurare a concursului

pentru un post vacant.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are yfmatoarea componenta:
FILIP ADRIAN MARIAN - presedinte
IRINA COSTENCU — membru
COJOCARU CATALIN - membru
ZIADIN EMEL - secretar
BODOLICA VITALIE — reprezentant sindicat




FILIP ADRIAN MARIAN - presedinte
IRINA COSTENCU — membru

COJOCARU CATALIN - membru

ZIADIN EMEL - secretar

BODOLICA VITALIE - reprezentant sindicat

PROCEDURA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE
A CONCURSULUI
(Calendarul concursului conform Regulamentului 640/29.09.2015 a CJC),

Conform anuntului din 8 decembrie 2017, concursul pentru ocuparea posturilor vacante
(administrator) se organizeazi in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00, la sediul muzeului, in Piata
Ovidiu, nr. 12, Constanta.

Candidatii vor depune dosarele pani la data de 22 decembrie 2017, ora 13, 00, la compartimentul
contabilitate resurse umane.

Comisia de concurs verificd documentatia referitoare la organizarea concursului si a dosarelor
depuse de citre candidati in data de 22 decembrie 2017, ora 14, 00, pentru selectarea dosarelor de
concurs ale candidatilor.

Concursul se organizeazi in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00 proba scrisd stabilita pe baza
bibliografiei si tematicii.

Data si ora sustinerii interviului se afigeazi obligatoriu o data cu rezultatele la proba scrisa.
Punctajul minim ocuparea functiilor contractuale de executie este de 50 puncte, punctaj maxim de
100 de puncte.

Durata probei scrise in cadrul concursului/examenului va fi de maxim 3 ore.

Rezultatele concursului/examenului se afiseazi la sediul institutiei organizatoare in termen de doud
zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului pentru
ocuparea unui post vacant.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot depune contestatie in termen de o zi de la data
afisdrii rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scrisd iar rezultatele finale se vor afisa
la sediul institutiei in doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are urmatoagea componenta:




PROCES-VERBAL

INCHEIAT AZI 27 DECEMBRIE 2017 ORA 12,00 PENTRU SELECTAREA DOSARELOR LA
CONCURSUL/EXAMEN ORGANIZAT DE M.LLN.A. CONSTANTA IN DATA DE 08
IANUARIE 2018

- AUDITOR SPECIALIST, (S), grad prof. IA
1. VOINEA MIRELA - admis

In vederea participarii la concurs transmitem rezultatele selectarii dosarelor de inscriere la
concurs cu mentiunea admis sau respins, cu motivul respingerii, conform Art. 20 din Dispozitia 640
din 2015 a C.J. Constanta, privind aprobarea regulamentului de organizare si desfasurare a concursului

pentru un post vacant.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are urmatoarea componenta:
FILIP ADRIAN MARIAN —presedinte ' ool
NEMES ANISOARA — membru
COJOCARU CATALIN - membru
IRINA COSTENCU - responsabil procedura
ZIADIN EMEL - secretar
BODOLICA VITALIE - reprezentant sindicat




FILIP ADRIAN MARIAN - presedinte
NEMES ANISOARA — membru

COJOCARU CATALIN — membru

IRINA COSTENCU - responsabil procedurd
ZIADIN EMEL - secretar

BODOLICA VITALIE - reprezentant sindicat

PROCEDURA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE
A CONCURSULUI/EXAMENULUI
(Calendarul concursului conform Regulamentului 640/29.09.2015 a CJC),

Conform anuntului din 8 decembrie 2017, concursul pentru ocuparea posturilor vacante (auditor)
se organizeazi in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00, la sediul muzeului, in Piata Ovidiu, nr. 12,
Constanta.

Candidatii vor depune dosarele pana la data de 22 decembrie 2017, ora 13, 00, la compartimentul
contabilitate resurse umane.

Comisia de concurs verifici documentatia referitoare la organizarea concursului si a dosarelor
depuse de citre candidati in data de 27 decembrie 2017, ora 12, 00, pentru selectarea dosarelor de
concurs ale candidatilor.

Concursul se organizeazi in data de 8 ianuarie 2018, ora 10,00 proba scrisa stabilitd pe baza
bibliografiei si tematicii.

Data si ora sustinerii interviului se afigeaza obligatoriu o datd cu rezultatele la proba scrisa.
Punctajul minim ocuparea functiilor contractuale de executie este de 50 puncte, punctaj maxim de
100 de puncte.

Durata probei scrise in cadrul concursului/examenului va fi de maxim 3 ore.

Rezultatele concursului/examenului se afiseazi la sediul institutiei organizatoare in termen de doud
zile lucritoare de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului pentru
ocuparea unui post vacant.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot depune contestatie in termen de o zi de la data
afisdrii rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scrisa iar rezultatele finale se vor afisa
la sediul institutiei in doua zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
contestatiilor.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor vacante are urmatoare componenta:




